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AKTI OPCINSKOG NACELNIKA

43.

Na temelju ¢lanka 4. stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine®, broj 86/08, 61/11, 04/18 i 112/19), ¢lanka 28. Uredbe o klasifikaciji radnih
mjesta u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 74/10 i 125/14), ¢lanka
49. stavka 4. podstavka 8. Statuta op¢ine Dragali¢ (,,Sluzbeni glasnik® broj 3/18 1 4/21), te ¢lanka 6. stavka
2. Odluke o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela Op¢ine Dragali¢ (,,Sluzbeni glasnik® broj 6/10 i
11/21), Opc¢inski nacelnik Opcine Dragali¢, donosi

I1. IZMJENE PRAVILNIKA
O UNUTARNJEM REDU JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA
OPCINE DRAGALIC

Clanak 1.
Ovim izmjenama Pravilnika 0 unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Dragali¢
(,,Sluzbeni glasnik* br. 10/21 1 1/22) mijenja se Sistematizacija radnih mjesta, a koja je sukladno
¢lanku 12. Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela, njegov sastavni dio.

Clanak 2.
U Sistematizaciji radnih mjesta za radno mjesto 1. Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
mijenja se ,,Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta®, kao 1 tekst ispod
tabli¢nog prikaza.
Izmjene u Sistematizaciji radnih mjesta prikazane su u tabliénom prikazu naziva PRILOG 1.
»lI. IZMJENE SISTEMATIZACIJE RADNIH MJESTA* koji je sastavni dio ovih II. Izmjena
Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opcine Dragali¢.

Clanak 3.
Ove Izmjene Pravilnika o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Opéine Dragali¢ stupaju
na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom glasniku.*
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PRILOG 1. SISTEMATIZACIJA RADNIH MJESTA

1. PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Broj
izvrsitelja: 1

OSNOVNI PODACI O RADNOM MJESTU

KATEGORIJA POTKATEGORIA RAZINA

KLASIFIKACHSKI
RANG

GLAVNI
RUKOVODITELJ

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA

OPIS POSLOVA | ZADATAKA

POSTOTAK
VREMENA

upravlja, organizira i koordinira rad Jedinstvenog upravnog odjela, brine o zakonitom
i pravovremenom obavljanju poslova iz nadleZnosti odjela i poduzima mjere za
efikasno poslovanje odjela

20%

obavlja poslove iz djelokruga sluzbenickih odnosa (donoSenje rjeSenja o prijmu u
sluzbu, rasporedu sluzbenika i namjestenika na radno mjesto, ocjenjivanju i dr.), brine
o stru¢nom osposobljavanju i usavrSavanju sluzbenika i namjestenika te poduzima
mjere za utvrdivanje odgovornosti za povrede sluzbene duznosti

5%

brine o zakonitom i ucinkovitom radu Jedinstvenog upravnog odjela u odnosu na
obveze nacelnika i Opcinskog vijeca, priprema nacrte akata koje donosi Opcinsko
vije¢e 1 nacelnik, objavljuje ih, te u dogovoru s predsjednikom Opcinskog vijeca
organizira sjednice Opéinskog vijeca

10%

obavlja poslove u svezi pripremanja sjednica Opcinskog vije¢a, imovinsko pravne
poslove, te organizira izvr$enje poslova vezano uz drustvene djelatnosti (kultura, sport,
Skolski i predskolski odgoj, socijalna skrb, tehnicka kultura), turizam, ugostiteljstvo i
informiranje te obavlja i druge poslove po nalogu na¢elnika i predsjednika Opéinskog
vijeca.

10%

obavlja operativne i strune poslove na izradi nacrta i prijedloga proracuna Opcine,
izmjena i dopuna proracuna, te izraduje prate¢u dokumentaciju, u skladu sa zakonskim
propisima organizira administrativni rad i ¢uvanje arhivske grade u Op¢ini, sudjeluje u
izradi i osigurava provedbu socijalnog programa, programa raspolaganja
poljoprivrednim zemljiStem, programa kulture, Skolstva, religije, Sporta i vatrogastva

10%

sukladno zakonu samostalno vodi postupak i rjeSava neupravne i upravne predmete u
prvom stupnju iz djelokruga Jedinstvenog upravnog odjela, vodi brigu i donosi rjeSenje
za utvrdivanje op¢inskih poreza, naknada i ostalih prihoda iz djelokruga Jedinstvenog
upravnog odjela, rjeSava o zahtjevima o pravu na pristup informacijama sukladno
posebnim propisima, zajedno sa sluzbenicima nadzire i prati tijek naplate potrazivanja,
izvornih prihoda Opcine, te na temelju dostavljenih podataka izraduje rjeSenja i provodi
postupke naplate

10%

prati i primjenjuje propise iz djelokruga lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave,
vodi brigu o pravodobnom i zakonitom donosSenju i uskladenju op¢ih akata s novim
odnosno s izmjenama i dopunama vazecih propisa, sudjeluje u pripremi i izradi akata
koje donose tijela Opcine, vodi brigu o otpremanju op¢ih akata na nadzor

10%

stru¢no komunicira izvan Odjela s tijelima drzavne uprave, tijelima jedinice lokalne i
podru¢ne (regionalne) samouprave i drugim institucijama u svrhu prikupljanja i
razmjene informacija

5%
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vodi postupke javne nabave, vodi evidencije javne nabave te priprema i predlaze 10%
sklapanje ugovora
prati moguénosti i suraduje na poslovima vezanima s kandidiranjem projekata i

. - . oo . A 5%
programa financiranih od fondova EU i drugih izvora financiranja
obavlja i druge poslove u skladu s zakonom i Statutom Op¢ine, odlukama Op¢inskog 50
vijeca te po nalogu opéinskog nacelnika

OPIS RAZINE STANDARDNIH MJERILA ZA KLASIFIKACIJU RADNIH MJESTA

POTREBNO STRUCNO - magistar ekonomije ili stru¢ni specijalist ekonomske struke
ZNANJE - najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima,

- organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjestine potrebne za
uspjesno upravljanje Jedinstvenim upravnim odjelom,

- polozen drzavni ispit,

- certifikat iz podrucja javne nabave

- poznavanje rada na racunalu

SLOZENOST POSLOVA stupanj slozenosti posla najvise razine koji ukljucuje planiranje,
vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih
koncepata, te rjeSavanje strateskih zadaca

SAMOSTALNOST U RADU | stupanj samostalnosti koji ukljucuje samostalnost u radu i odlucivanju
o najslozenijim struénim pitanjima, ograniCenu samo opéim
smjernicama vezanim uz utvrdenu politiku upravnog tijela

STUPANJ SURADNJE S stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja
DRUGIM TIJELIMA | na provedbu plana i programa Jedinstvenog upravnog odjela
KOMUNIKA

CIJE SA STRANKAMA

STUPANJ ODGOVORNOSTI | stupanj odgovornosti koji ukljucuje najvisu materijalnu, financijsku i
| UTJECAJ NA DONOSENIJE | odgovornost za zakonitost rada i postupanja, ukljucujuéi §iroku
ODLUKA nadzornu i upravljac¢ku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na
donosenje odluka koje imaju znatan ué¢inak na odredivanje politike i
njenu provedbu

*Temeljem clanka 24. Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi, ako se na javni natjecaj ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet obrazovanja na radno
mjesto procelnika jedinstvenog upravnog odjela moze biti imenovana osoba sveucilisni prvostupnik struke,
odnosno strucni prvostupnik struke koji ima najmanje pet godina radnog iskustva na odgovarajucim
poslovima i koji ispunjava ostale uvjete za imenovanje.

44,

Na temelju ¢lanka 35. stavak 1. tocka 2. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(«Narodne novine» broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19 i 144/20) i clanka 34. Statuta Opcine Dragali¢ («Sluzbeni glasnik» broj 3/18 i 4/21)
OPCINSKI NACELNIK OPCINE DRAGALIC dana 07.07.2022. godine, donosi

ODLUKU
o nabavi i sufinanciranju nabave obrazovnog materijala ucenicima
osnovne Skole u Sk. god. 2022./2023.

Clanak 1.

Ovom odlukom odreduju se korisnici, uvjeti i postupak ostvarivanja prava na nabavu i
sufinanciranje nabave obrazovnog materijala za ucenike od prvog do osmog razreda osnovne skole u
Skolskoj godini 2022./2023.

Clanak 2.



STRANICA 4-BROJ 5 SLUZBENI GLASNIK, PETAK, 29.07.2022.

Op¢ina Dragali¢ nabaviti ¢e u¢enicima od prvog do osmog razreda Osnovne $kole Dragali¢
radne biljeznice, likovne mape i radni materijal za izvodenje vjezbi i prakticnog rada iz Tehnicke kulture,
prema popisu dostavljenom od OS Dragali¢.

Pravo iz stavka 1. ovog ¢lanka ostvaruju uéenici koji pohadaju Osnovnu §kolu Dragalic,
izuzev ucenika iz naselja Trnave.

Clanak 3.

Op¢ina Dragali¢ sufinancirati ¢e nabavu obrazovnog materijala u¢enicima osnovne skole iz

naselja Masic¢, i to:
- ucenicima prvog i drugog razreda osnovne skole u iznosu od 359, 00 kn po uceniku,
- ucCenicima tre¢eg razreda osnovne skole u iznosu od 350,00 kn po uceniku
- ucenicima Cetvrtog razreda osnovne $kole u iznosu od 353,00 kn po uceniku
- ucenicima petog razreda osnovne skole u iznosu od 543,00 kn po uceniku
- ucCenicima Sestog razreda osnovne Skole u iznosu od 637,00 kn po uc¢eniku
- ucenicima sedmog razreda osnovne $kole u iznosu 764,00 kn po uceniku
- ucenicima osmog razreda osnovne $kole u iznosu od 776,00 kn po uceniku
prema popisu uéenika koji ée dostaviti OS Ljudevit Gaj iz Nove Gradiske.

Pravo iz stavka 1. ovog Clanka ostvaruje roditelj odnosno skrbnik koji ima prebivaliSte na
podrudju opcine Dragalic.
Clanak 4.
Pravo iz ¢lanka 2. i 3. ove Odluke ne ostvaruju ucenici:
- koji ostvaruju navedeno pravo po drugoj osnovi.

Clanak 5.
Radi ostvarivanja prava na sufinanciranje iz ¢lanka 3. ove Odluke roditelj/skrbnik u¢enika
osnovne $kole dostavlja slijedecu dokumentaciju:
1. Zahtjev za sufinanciranje
2. lzjavu o privoli za obradu osobnih podataka
3. Obostranu presliku osobne iskaznice ili uvjerenje o prebivalistu za jednog roditelja/skrbnika (ne
starije od Sest mjeseci).
Zahtjev se podnosi Jedinstvenom upravnom odjelu Op¢ine Dragali¢.
Prilikom obrade podnesenih zahtjeva moze se od podnositelja zatraziti dodatna dokumentacija
kojom se dokazuju uvjeti iz ove Odluke.
Op¢ina Dragali¢ zadrzava pravo provjere dostavljenih podataka.

Clanak 6.
Sredstva za provedbu ove Odluke osigurana su u Proracunu Op¢ine Dragali¢ za 2022. godinu
u okviru Programa P1011- osnovnog i srednjoskolskog obrazovanja, Aktivnost 101103 sufinanciranje
nabave knjiga za ucenike osnovne skole.
Clanak 7.
Za provedbu ove Odluke zaduZuje se Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Dragali¢.

Clanak 8.
Ova Odluka stupa na snagu danom donoSenja i objavit ¢e se u Sluzbenom glasniku.
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