Na temelju ¢lanka 3.,14.1 15. Ustava Republike Hrvatske te IIl. poglavlja
Ustavnog zakona o pravima nacionalnih manjina (Narodne novine br.
155/02) VijeCe srpske nacionalne manjine opcine Dragali¢ nasjednici
odrzanoj /1. 03. 2012. donijelo je

STATUT
VIJECA SRPSKE NACIONALNE MANJINE
OPCINE DRAGALIC
I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se naziv, sjediste 1 podru¢je na kojem djeluje
Vijece srpske nacionalne manjine opcine Dragali¢c (u daljenjem tekstu
Vijece); zastupanje, djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, nacinu rada
vijeca, tijelima vijeéa 1 njihovu sastavu, izboru, opozivu ovlastima,
obvezama nacinu odlucivanja te druga pitanja vazna za rad vijeca.

Clanak 2.

Puni . naziv Vijea na hrvatskom jeziku glasi: Vijece srpske
nacionalne manjine opc¢ine Dragali¢, a skraceni VSNMOD.

Puni i skraeni naziv na srpskom jeziku glasi jednako kao na hrvatskom
ispisan Ciriliénim pismom.

Clanak 3.

SjediSte Vijeca je u Dragalicu, Ulica Svetog Ivana Krstitelja 2.
Vijece djeluje na podru¢ju opéine Dragalic.

Clanak 4.

Vije€e ima pecat okruglog oblika promjera 35 mm koji je rubno
ispisan na hrvatskom jeziku latiniénim pismom i na srpskom jeziku ispisan

cirilicnim  pismom sa punim nazivom: Vijece srpske nacionalne manjine, a
u sredini opéina Dragalic.

&



Clanak 5.

Rad Vijeca je javan.

Javnost se osigurava i ostvaruje pravodobnim 1 istinitim
izvije§¢ivanjem pripadnika i udruga nacionalne manjine srpske na podrucju
djelovanja.

Predstavnici sredstava javnog priopéivanja mogu prisustvovati
sjednicama Vijeca i izvjeStavati o radu Vijeca 1 njihovih tijela.

Radi $to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada Vijece moze izdavati

svoje glasilo u skladu s propisima o javnom informiranju. Odluku o
izdavanju glasila donosi Vijece. '

I1. DJELOKRUG VIJECA, CILJ, PRAVA I OBVEZE

Clanak 6.
Cilj Vijeca:

Zastita, oCuvanje identiteta, promicanje interesa srpske nacionalne
manjine u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i odredbama Ustavnog
zakona o pravima nacionalnih manjina.

Clanak 7.

Prava Vijeca su:

. pravovremeno obavijeStavanje Vijeéa te dostavljanje pismenih
materijala kada su na dnevnom redu op¢inskog Vijeca znacajna
pitanja o poloZaju i pravima nacionalnih manjina,

. predlaganje tijelima lokalne samouprave mjere za unapredenje
polozaja srpske nacionalne manjine i otklanjanje eventualnih
poteskoca, problema na Stetu srpskih pripadnika,

° davanje miS$ljenja i prijedloga op¢inskom Vije¢u kod donoSenja
opc¢ih akta, a koji se odnose na problematiku nacionalnih
manjina,

® isticanje kandidata u tijelima uprave, pravosuda, $kolstva1dr.,

. davanje miSljenja i prijedloga na izradu programa lokalnih

sredstava informiranja novina



- Clanak 8.

Prava i obveze ¢lanova Vijeca:

Prava:

e birati i biti biran u tijelu Vijeca,

e pravovremeno biti obavijeSten o zasjedanju i radu Vijeca,

e za iznimno naporan, dugotrajan rad biti adekvatno nagraden
novéano ili na neki drugi nacin,

e dati ostavku na polozaj ili ¢lanstvo.
Obveze:

e prisustvovati sastancima vije¢a 1 davati svo] puni doprinos u
ostvarenju prava 1 ciljeva,

e pridrzavati se odredaba Statuta i drugih posrednih akata Vijeca,

e Cuvati ugled Vijeca i osobni ugled

e oajiti postovanje 1 kolegijalni odnos prema ¢lanovima Vijeca.

Clanak 9.

Vijeéniku prestaje mandat:

e ako podnese ostavku

e ako mu je pravomo¢nom sudskom odlukom oduzeta

e poslovna sposobnost

e ako je pravomoénom sudskom presudom osuden na bezuvjetnu kaznu

e utrajanju duZzem od Sest mjeseci

e smrcu
Nakon isteka mandata Vijeca vijecnici nastavljaju obavljati svoje duznosti i
ovlasti do konstituiranja novog saziva vijeca.

Danom konstituiranja Vije¢a prestaje mandat zastupnicima prethodnog
saziva Vijeca.



I11. RAD VIJECA — NACIN RADA — OSTVARIVANJE ZADATAKA
VIJECA

Clanak 10.

Vijece Cini 10 vijecnika.
Mandat vije¢nika traje Cetiri godine.

VijeCe moze raspravljati i odlucivati ako je na sjednici prisutna veéina
vijecnika, a odlucuje vec¢inom glasova prisutnih.

Vijece vecinom glasova svih vijeénika donosi Statut, Poslovnik,Program
rada,Financijski plan,Zavr$ni racun; odluduje o izboru i razrjeSenju
predsjednika, zamjenika predsjednika i u drugim slucajevima koji su
propisani Zakonom, ovim Statutom i Poslovnikom:.

Vijece odlucuje javnim glasovanjem osim u slucajevima izbora i razrje$enja
predsjednika i zamjenika predsjednika ili kada tajno glasovanje zatrazi
predsjednik ili1/3 vijeénika.

Clanak 11.

Svoje zadatke Vijece ostvaruje:

1. na sjednicama, donoSenjem odgovaraju¢ih odluka, zauzimanjem
stavova i utvrdivanjem prijedloga nadleZnim tijelima,
2. aktivnostima predsjednika Vijeca, odnosno zamjenika u slucaju
odsutnosti ili sprijecenosti predsjednika Vijeca,
. aktivnostima radnih tijela Vijeca,
4. na druge odgovarajuce nacine.

[0'S]

Clanak 12.

Vijece posebno prati i razmatra opée akte grada u pogledu njihove
uskladenosti s Ustavom i Ustavnim zakonom o pravima nacionalnih manjina
posebno zakonima kojima se ureduju prava i slobode nacionalnih manjina te
u slu¢aju ocjene o neuskladenosti opéih akata s navedenim zakonima

obavjeStava ministarstvo nadlezno za opéu upravu, opéinsku upravu i
Savjet za nacionalne manjine.



Clanak 13.

Vije¢e saziva predsjednik Vije¢a pisanim pozivom c¢lanovima
najmanje sedam dana prije odrzavanja sjednice.

Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrZavanja sjednice te
prijedlog dnevnog reda. Uz poziv dostavljaju se i materijali o pitanjima koja
su na dnevnom redu.

Izuzetno od stavka 1. ovog ¢&lanka, u hitnim sluéajevima, sjednica

Vije¢a moze se sazvati i u kracem roku uz dostavu materijala neposredno na
sjednici.

Clanak 14.

O sjednicama Vijeca i njegovim radnim tijelima vodi se zapisnik.

Skraceni zapisnik s popisom prisutnih i odsutnih ¢lanova Vijeca te
donijetim zaklju¢cima ili odlukama vereficira se na prvoj sjednici Vijeca.

Zapisnik obvezno potpisuje predsjednik Vijeca ili osoba koja je na
sjednici predsjedavala te zapisnicar.

Za vodenje i Cuvanje zapisnika i druge odgovarajuce dokumentacije iz
reda Vijeéa odgovoran je predsjednik Vijeca.

Clanak 15.

Sjednice Vijeca odrzavaju se po potrebi, a najmanje jednom u tri
mjeseca.

Najmanje 1/3 ¢lanova vije¢a ima pravo pisanim putem zatraziti od
predsjednika Vijeca sazivanje sjednice.

Ukoliko predsjednik Vijeca iz neopravdanih razloga ne Zeli sazvati
sjednicu Vijeéa, sjednicu moze sazvati 1/3 svih ¢lanova Vijeca, koja pri
odluci o sazivanju odreduju ime osobe koja ¢e u njihovo ime sazvati
sjednicu.

Odluka o sazivanju sjednice od strane clanova Vijeca mora biti
obrazloZzena i priloZena pozivu za sjednicu.

Clanak 16.

Sjednici Vijeca koju su sazvali ¢lanovi Vije¢a predsjedava predsjednik
Vijeca ili njegov zamjenik ako su prisutni na sjednici.



U suprotnom, sjednici predsjedava osoba koja je potpisala poziv za sjednicu
ili osoba koju ¢lanovi izaberu ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Vijece moze pravovaljano odlucivati ukoliko je nazo¢na natpolovi¢na
vecina svih ¢lanova vijeca.

Ukoliko sjednici ne pristupi polovina c¢lanova, predsjednik saziva
novu sjednicu u roku od 3 dana.

Clanak 17.

Vijece donosi:

statut i njegove izmjene i dopune

program rada

financijski plan i zavrsni racun

bira i razrjeSva predsjednika i zamjenika vijeca

odlu¢uje o pravu predstavljnj ai zastupanja vijeca

odlucyj e o priznanjim ai nagradama

odluc¢uje o udruzivanju s drugim Vije¢ima odnosno formiranju
koordinacije

odlucuje o drugim pitanjima od znacéaja za rad Vijeca utvrdenim
Statutom

Vijeée suraduje s jedinicom lokalne samouprave za podrucje koje je
osnovano 1 ima pravo zahtjevati od jedinice da ih obavijesti o svim radnjama
koje su usmjerene prema pripadnicima nacionalnih manjina.

Financijski plan i zavrsni raun donosi se na prijedlog radnog tijela
osnovanog za financijska pitanja.

Clanak 18.

Upravna tijela Vijeca su:

1. Predsjednik
2. Zamjenik predsjednika

3. Predsjednistvo
4. Tajnik



Clanak 19.

Predsjednik Vijeca osigurava pravilan i zakonit rad Vijeca.

Predsjednik Vije¢a bira se tajnim glasovanjem nadpoloviénom
vec¢inom glasova ¢lanova Vijeca.

Mandat predsjednika Vijeca traje Cetiri godine.

Predsjednik Vijeca:

predstavlja i zastupa Vijece i predsjeda sjednicama Vijeca

saziva sjednice Vijecai predlaze dnevni red

provodi odluke Vijeca

prati aktivnosti, azurnost rada odbora i drugih tijela 1 na uocene
propuste i nepravilnosti daje primjedbe, prijedloge rokova za
njihove ispravke i pravovremeno donosenje akata

kontaktira, suraduje sa nadleznim tijelima opcinske uprave,
Savjetom za nacionalne manjine, predstavnicima vijeca
nacionalnih manjina, srpskim i drugim udruzenjima.

Clanak 20.

Postupak za opoziv, razrijeSenje predsjednika vijeca moze zatraZiti
1/3 (jedna trecina ¢lanova Vije€a), a odluka je punovazna ako za nju glasa
nadpoloviéna vecina od 6 Sest ¢lanova.

Kada Vijece razrijesi predsjednika do izbora novog poslove vodi
zamjer:ik.

Vijece je duZno izabrati predsjednika u roku od 30 dana od dana
donosenja odluke o razrijeSenju.

Ukoliko Vijece ne izabere predsjednika u navedenom roku o nastaloj
situaciii obavijestit e tijelo opcinske uprave i Savjet za nacionalne manjine.

Clanak 21.

Vije¢e ima zamjenika predsjednika Vijeca.
Bira se 1 razrijeSava duznosti na nacin kao i predsjednik Vijeca.
Obavlja slijedece poslove:

zastupa Vijece

zamjenjuje predsjednika u slucaju njegove odsutnosti ili
sprijecenosti

pomaze predsjedniku u pripremanju i vodenju sjednica Vijeca
koordinira rad odbora



e obavlja 1 druge poslove po ovlastenju predsjednika.

Clanak 22.

Vijece ima Predsjednistvo.
Predsjednistvo je izvrsno 1 koordinaciono tijelo Vijece i za svoj rad
odgovora Vijecu.
Stalni ¢lanovi Predsjednistva po funkciji su predsjednik Vijeéa, odnosno
njegov zamjenik, a povremeni predsjednici radnih tijela Vijeca i suradnici
angazirani na posebnim zadacima Vijeca i odbora.

Clanak 23.
Prava i duZnosti Predsjednistva :
Na prijedlog predsjednika Vijeca priprema sjednice Vijeéa
Razmatra sva pitanja iz nadleZnosti vijeca, priprema i predlaze Vije¢u akte i
odluke iz njegove nadleznosti
Brine o javnosti rada Vijeca
Obavlja 1 druge poslove za koje ih ovlasti Vijece

Clanak 24.
Vijece ima tajnika.

Vijece bira tajnika na prijedlog predsjednika, veéinom glasova svih ¢lanova
Vijeca tajnim glasanjem.
Tajnik obavlja sve tehnicke, administrativne i druge poslove za potrebe
Vijeca i njegovih radnih tijela i odbora.
Tajnik po nalogu predsjednika obavlja i sve druge poslove od interesa za
Vijece.
Tajnik se prima na /2 radnog vremena sa prosjecnom pla¢om srednje struéne
spreme.

Clanak 25.

Clanovi Vijeca svoje duznosti u pravilu obavljaju na dragovoljnoj
0SNoVi.
Clanovi Vijeta iz sredstava Vije¢a mogu primati samo naknade

materijalnih troSkova koje su imali u vezi obavljanja sluzbenih poslova za
Vijece.



Clanak 26.

Vijece kao dobar domacin raspolaze svojom imovinom.
Za svoje obveze VijeCe odgovara svojom cjelokupnom imovinom koja
mora biti evidentirana u poslovnim knjigama.
U sludaju prestanka rada Vijeca, Vijece posebnom odlukom odlucuje kome
¢e na Cuvanje predati svoju imovinu koja se vra¢a po obnovi njegovoga rada.

Clanak 27.

Jedinice samouprave sukladno Ustavnom zakonu, osiguravaju sredstva za
rad Vije¢a ukljucujuéi sredstva za obavljanje administrativnih poslova i
aktivnosti utvrdenih programom rada Vijeca.
Imovinu Vijeca ¢ine prihodi koje Vijece ostvaruje od:

- kulturnih manifestacija

- dotacija

- donacija-poklona

- nasljedstva

- dotacija iz proracuna op¢ine Dragali¢

- dotacija iz drzavnog proracuna

- sredstava dobivenih od medunarodnih organizacija koje

podrzavaju rad Vijeca
- ostalih prihoda stecenih sukladno zakonu

Sredstva se mogu koristiti samo za djelatnosti i poslove od znacaja za
nacionalnu manjinu utvrdene u programu rada Vije¢a nacionalne manjine.

Clanak 28.

Vije¢e upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i
financijskom poslovanju neprofitnih organizacija.

Svi prihodi i rashodi odreduju se financijskim planom koji se donosi
za jednu kalendarsku godinu i vrijedi za razdoblje za koje je donesen.
Vijece ima Ziro racun.
Vije¢e odreduje svojom odlukom osobe ovlastene za odobravanje 1
potpisivanje dokumentacije platnoga prometa.

Po zavrSetku godine za koju je donesen financijski plan sastavlja se
zavrsni racun.



Predsjednik Vijeca 1 njegov zamjenik su naredbodavci za izvrienje

financijskog plana Sto se potvrduje na sjednici Vije¢a nadpoloviénom
ve¢inom ¢lanova vijeca.

IV. STATUT I DRUGI OPCI AKTI

Clanak 29.

Statut je temeljni op¢i akt Vijeca i svi drugi posebni akti moraju biti u
skladu s odredbama Statuta.
Tumacenje odredaba Statuta daje Vijece.

Clanak 30.

Statut, financijski plan i zavr$ni radun Vije¢a nacionalne
manjine objavljuje se u «Sluzbenom glasniku» opéine Dragali¢.

V. RADNA TIJELA VIJECA

Clanak 31.

Za pojedina pitanja iz nadleznosti Vijeca, VijeCe moZe osnovati svoja
stalna ili povremena radna tijela.

Radna ftijela iz st.1 ovog ¢&lanka razmatraju odgovarajuéa pitanja iz
nadleznosti Vijeca, utvrduju odgovarajue prijedloge za Vijeée, odnosno
poduzimaju druge korisne radnje i mjere u skladu s svojom nadleznoséu.

Clanak 32.

Stalna radna tijela (odbori) imaju predsjednika i 4 ¢lana, koje bira
Vijec€e i to predsjednika i dva €lana iz reda ¢lanova Vijeca, a ostale ¢lanove
iz grupe drugih gradana srpske i nesrpske nacionalnosti.

Mandat predsjednika i ¢lanova Odbora traje 4 godine, ali u pojedinim
slucajevima Vije¢e moze pojedinog predsjednika i ¢lana Odbora opozvati-
razrijesiti 1 prije isteka mandata ako za to postoje opravdani razlozi.



Clanak 33.
Povremena radna tijela osnivaju se kao povjerenstva za pojedina
pitanja, povremene zadatke 1 imaju od 3-5 ¢lanova..
Povjerenstva iz st. 1 ovog ¢lanka djeluju do realizacije poslova
zadataka za koje su osnovani, suglasno posebnim aktima Vijeca.
VI. OSTALA PITANJA ZNACAJNA ZA RAD VIJECA
Clanak 34.

Pitanja koja nisu u odgovarajucoj mjeri uredena ovim Statutom mogu
se urediti posebnim aktima Vijeca.

VII. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 35.

Ovaj Statut stupa na snagu 8. (osmog) dana od objave u «Sluzbenom
glasniku» Opcine Dragalié.

Broj: 01//12

U Dragaliéu, " 05. 2012. godine

VIJECE SRPSKE NACIONALNE MANIJINE
OPCINE DRAGALIC

PREDSTEDNIKA




